
All.1 MODELLO DI CANDIDATURA 

  

 

 

 

1 

  

Manifestazione di interesse per la costituzione di una short-list di professionisti idonei all’affidamento 

di incarichi professionali aventi ad oggetto attività istituzionali nell´Ambito dell´ AVVISO PUBBLICO  

ComeTE – SOSTENERE PASSIONI, COMPETENZE E DESIDERI NELL’AMBITO DEL PN INCLUSIONE LOTTA 

ALLA POVERTA’ 2021-2027 – PRIORITA’ 2. CHILD GUARANTEE. OBIETTIVO SPECIFICO I (ESO 4.12) 

“promuovere l’integrazione sociale delle persone a rischi di povertà o di esclusione sociale, comprese le 

persone indigenti e i minori”. 

 

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________________ 

nato/a il _____________________________ a _______________________ prov. ______________________ 

residente a _______________________ prov. ______________ Via/Piazza __________________________ 

______________________________________________________________________ n . ______________ 

C.F. ___________________________________________________________________________________  

P.I. ___________________________________________________________________________________ 

 

Chiede 
di essere iscritto/a alla short list di per la partecipazione alla selezione indicata in oggetto per il conferimento 

eventuale di incarichi di collaborazione  in relazione al seguente profilo di (selezionare il profilo di interesse): 

 

Educatore sociopedagogico. 
 
Operatore qualificato con funzioni socio-educative (quali assistenti sociali, psicologi o 
pedagogisti) 

 

DICHIARA 

sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del 

D.P.R n. 445 del 28 dicembre 2000, per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

 

 di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, ovvero essere cittadino/a 

extracomunitario/a regolarmente soggiornante nel territorio dello Stato italiano;  

 di godere dei diritti politici. Nel caso di cittadino/a straniero/a di godere dei diritti civili e politici anche 

negli Stati di appartenenza; 

 Non essere stati esclusi dall’elettorato attivo; 

 Idoneità fisica all’incarico ed a svolgere le funzioni connesse alle competenze richieste; 

 Non aver riportato condanne, con sentenza passata in giudicato, per reati che costituiscono un impedimento 

all’assunzione presso una pubblica amministrazione; 

 Non avere riportato condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-

quinquies e 609-undecies del codice penale; 



All.1 MODELLO DI CANDIDATURA 

  

 

 

 

2 

  

 Inesistenza di cause di incompatibilità e/o inconferibilità per lo svolgimento dell’incarico previste dal 

D.lgs. 39/2013 e di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitti di interesse in relazione 

all'incarico oggetto della procedura di cui alla presente Manifestazione; 

 Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento o licenziati per le medesime ragioni ovvero per motivi disciplinari; 

 Non trovarsi in alcuna delle condizioni che determinano il divieto di contrarre con la pubblica 

amministrazione, in analogia con quanto disposto dall’art. 94 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.; 

 Di aver preso visione integrale della Manifestazione di interesse e accettare senza riserva alcuna tutte le 

condizioni ivi contenute, nonché delle norme regolamentari e di legge richiamate; 

 Di essere in possesso patente di guida categoria B e/o essere disponibile a spostarsi autonomamente presso 

tutti i comuni rientranti nell'Ambito Territoriale Sociale 07 Vastese; 

 di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

- Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) in ___________________________________________, 

conseguito nell’anno _____________ presso: ___________________________________________ 

 

- oppure, Laurea Specialistica/Magistrale in ______________________________________________ 

classe ________________conseguita nell’anno ______ presso: _____________________________; 

 

 di essere iscritto all’albo professionale _______________________________ con 

N.__________________ del _________________________ 

 di essere in possesso dei requisiti culturali e professionali obbligatori di cui all’Avviso di Selezione, come 

dettagliato nel curriculum allegato e di seguito riportati  

N. 

Durata  

Datore di lavoro 

Eventuale Pubblica 

Amministrazione  

o altro soggetto pubblico  

o privato per il quale è stata 

svolta l’attività 

Descrizione dell’attività 

svolta  
Dal Al N. mesi 

       

       

       

       

       

Tot. Mesi     

 

 di essere in possesso della seguente P. IVA: ____________________________________________, 

oppure di provvedere alla sua apertura qualora venisse affidato l’incarico entro e non oltre i termini 

indicati. 

 di possedere buona conoscenza del sistema operativo windows del pacchetto office e dei programmi di 

uso comune; 
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 di essere informati, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs n. 196/03, che i dati personali raccolti saranno trattati, 

anche con strumenti informatici, esclusivamente ai fini della presente procedura. 

Con riferimento alla presente domanda e all'allegato curriculum vitae, il/la sottoscritto/a autorizza l’Ente, 

nel rispetto di quanto previsto dal regolamento UE 2016/679 recepito con il D.lgs. n.101/2018, al 

trattamento dei propri dati personali per le finalità inerenti alla gestione della presente procedura e dichiara, 

ai sensi del DPR 445/2000 e ss.mm.ii., consapevole delle proprie responsabilità e delle sanzioni previste, 

la veridicità delle dichiarazioni e delle informazioni in essi contenuti. 

 

 

 

Il/la sottoscritto/a allega: 

− Curriculum vitae in formato Europass, firmato, in lingua italiana attestante il possesso dei titoli culturali 

e delle competenze ed esperienze professionali; 

− Copia fotostatica fronte e retro di un documento di identità in corso di validità. 

 

 

Luogo e data, _____________                                                         Firma___________________________ 
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CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI REGOLAMENTO (UE) 2016/279 

Dichiaro di aver ricevuto e letto l’informativa rilasciata dall’ECAD Comune di Vasto, ai sensi degli articoli 13 

e 15 del Regolamento UE 2016/679, e di aver appreso integralmente il contenuto. A tal fin rilascio, ai sensi 

dell’art. 7 del Regolamento UE 2016/679, il mio consenso, in forma libera, esplicita ed inequivocabile, affinché 

venga svolto il trattamento dei Dati Personali per le seguenti tipologie di trattamento:  

TRATTAMENTO ED ALLA COMUNICAZIONE DEI PROPRI DATI PERSONALI A TERZI NEI LIMITI, 

PER LE FINALITÀ E PER LA DURATA PRECISATI NELL’INFORMATIVA: 

                             

[  ] Do il consenso                                                     [  ] Non do il consenso 

 

Dichiaro inoltre, di essere stato informato del diritto di revocare in qualsiasi momento il consenso prestato per 

una o più finalità di trattamento; tale revoca, tuttavia, non pregiudica in alcun modo la liceità dei trattamenti 

svolti sulla base del consenso da me precedentemente accordato. 

 

Luogo e data ___________________ 

 

 

 Firma (leggibile) 

______________________ 

 

 

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART 13 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 

 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (Regolamento generale sulla protezione dei dati personali) si 

informano gli interessati che i dati personali, compresi quelli particolari (c.d. dati sensibili  e quelli relativi a condanne 

penali o reati (c.d. dati giudiziari  sono trattati dal Comune di Vasto in qualità di Titolare, per le finalità connesse 

all’espletamento della presente procedura selettiva e per le successive attività inerenti l’eventuale procedimento di 

assunzione, nel rispetto della normativa specifica e delle disposizioni dei Contratti Collettivi di Lavoro. 

Il trattamento dei dati forniti direttamente dagli interessati o comunque acquisiti per le suddette finalità, è effettuato 

presso il Comune di Vasto anche con l’utilizzo di procedure informatizzate da persone autorizzate e impegnate alla 

riservatezza. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di dar corso alla 

valutazione della candidatura, nonché agli adempimenti conseguenti e inerenti alla presente procedura. 

I dati saranno conservati per tutto il tempo in cui il procedimento può produrre effetti e in ogni caso per il periodo di 

tempo previsto dalle disposizioni in materia di conservazione degli atti e dei documenti amministrativi. 

I dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti pubblici e privati, e diffusi con esclusione di quelli relativi 

alla salute, quando tali operazioni siano previste da disposizioni di legge o di regolamento. 

In particolare, i procedimenti approvati dagli organi competenti in esito alla selezione verranno diffusi mediante 

pubblicazione nelle forme previste dalle norme in materia e attraverso il sito internet del Comune di Vasto, nel 

rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza. 

Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dall’art. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 ed in 

particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica o la limitazione, l’aggiornamento, se 

incompleti o erronei, e la cancellazione se sussistono i presupposti, nonché di opporsi al loro trattamento rivolgendo 

la richiesta: 

- al Responsabile per la protezione dei dati personali (Data Protection Officer - “DPO”) e-mail: 

dpo@comune.vasto.ch.it. 

Infine, si informa che gli interessati, ricorrendo i presupposti, possono proporre un eventuale reclamo all’Autorità di 

Controllo italiana - Garante per la protezione dei dati personali - Piazza di Monte Citorio n. 121 - 00186 Roma. 

 


